Der ,,ehrbare

Kaufmann" als
Vorbild

Kornwestheim Beim
Businessfriihstiick der Stadt geht
es um das Thema Nachhaltigkeit.
Von Werner Waldner

be, habe er das Wort Nachhaltigkeit
nicht gemocht. Zu floskelhaft sei es
eingesetzt worden. Mittlerweile schitze er
das Wort, weil es wissenschaftlich unter-
fiittert worden sei. Priebe, Theologe und
Volkswirt, referierte gestern Morgen beim
20. Businessfriihstiick, zu dem die Stadt
Kornwestheim Firmeninhaber und Ge-
schéftsfiithrer ins Hotel Domizil eingeladen
hatte, tiber nachhaltiges Wirtschaften.
Wihrend er die theoretischen Grundlagen
lieferte, war es Jiirgen Brandt vorbehalten,
aus der Praxis zu berichten. Brandt ist Nie-
derlassungsleiter des Unternehmens Off-
terdinger & Sailer, das seinen Sitz im Ge-
werbegebiet Nord hat und von dort aus
Produkte rund um die Reinigung vertreibt.
Den Beschiftigten ein gutes Betriebsklima
zu bieten, moglichst wenig Energie zu ver-
brauchen und die - soweit méglich - selbst
zu produzieren, das habe man sich auf die
Fahnen geschrieben, berichtete Brandt.
Der Geschiftsfiithrer ist davon iiber-
zeugt, dass sich die Firma deshalb so gut
entwickele, weil man es sich zum Ziel ge-
setzt habe, die Prozesse im Betrieb jeden
Tag - und das betonte er - ein wenig zu op-
timieren. ,,Das hat uns wahnsinnig voran-
gebracht.“ Nachhaltigkeit betrachtet
Brandt als einen Prozess. ,,Man muss es le-
ben, sonst hat es keinen Wert*, erlduterte
erden Zuhdrern. Eine hohe Wertschiitzung
fiir die Mitarbeiter sei ebenso wichtig wie
der Mut, auch einmal Nein zu sagen. So ha-
be er éinen Auftrag einer Kommune nicht
angenommen, weil die es zur Bedingung
machen wollte, dass die Waren nicht per
Paketdienst, sondern vom Unternehmen
selbst geliefert werden. Offterdinger & Sai-
ler wolle aber nur Transporter losschicken,
wenn sie auch vollbeladen seien, erliuterte
Brandt.

I \ iir geraume Zeit, sagte Martin Prie-



Offterdinger & Sailer gehért zu den
Unternehmern, die die Win-Charta des
Landes Baden-Wiirttemberg unterzeich-
net und sich damit verpflichtet haben, -
nachhaltig zu wirtschaften. Wer sich dieser
Aufgabe stelle, der miisse nicht nur in 6ko-
logischer Hinsicht vorbildlich sein, erldu-
terte Martin Priebe, der mit seinem Unter-
nehmen ,Profit mit Moral“.ebenfalls bei
der Win-Charta dabei ist. Er miisse auch
seinen Kunden und den Lieferanten glaub-
wiirdig gegeniibertreten, sich gesellschaft-
lich verantwortungsvoll verhalten und die
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" Mitarbeiter wertschitzend entwickeln. So
wie es frither den ,,ehrbaren Kaufmann®als
Leitbild gegeben habe, so miisse es heute
»ehrbare Unternehmen“ geben, sagte Prie-
be. Um das zu erreichen, bediirfe es nicht
nur eines Vorbildes an der Unternehmens-
spitze, sondern Strukturen, die die Ziele
unterstiitzten.

Kornwestheims Erster Biirgermeister
Dietmar Allgaier hatte in seiner Begriiffung
gesagt, dass es.das Ziel aller Unternehmen
sein miisse, nachhaltig zu wirtschaften, um
die Lebensgrundlagen fiir die Menschheit
nicht zu zerstéren. Dem pflichtete Martin
Priebe bei: ,,Wir sind die ersten in der Ge-
schichte der Menschheit, die die Moglich-
keit haben, den Planeten als System zu ge-
fahrden, vielleicht sogar zu zerstéren.”



